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ЕВРОПЕЙСКИ СОЦИАЛЕН ФОНД 2007 – 2013

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
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ПОКАНА
Номер 2 / 28.08.2020
наименование: Доставка на канцеларски материали за изпълнение на дейностите по проекта и материали за фотографска изложба, CPV – 30100000-0
РАЗДЕЛ 1: ДАННИ ЗА БЕНЕФИЦИЕНТА

I.1) Наименование, адреси и лица за контакт

	Официално наименование: Фондация „Каузи”

	Пълен адрес: Град София, ж.к. Люлин, ул. „3004“№8

	Град: София
	Пощенски код:1324

	Лице/а за контакт: Николай Георгиев
	Телефон:02/925 14 60

	Електронна поща: office@kauzi.org 
	Факс:


	Интернет адрес: www.kauzi.org 


РАЗДЕЛ ІІ.: ОБЕКТ НА ИСКАНЕТО ЗА ОФЕРТА 

ІІ.1) Описание

	ІІ.1.1) Обект на процедурата и място на изпълнение на строителството, доставката или услугата(Изберете само един обект – строителство, доставки или услуги, който съответства на конкретния предмет на  вашата процедура)

	Строителство (СМР)       (
	 Доставки                (
	Услуги                        (

	Място на изпълнение на строителството (СМР):
	Място на изпълнение на доставка: град София 
	Място на изпълнение на услугата: 


	ІІ.1.2) Описание на предмета на договор: 
Доставка на канцеларски материали за изпълнение на дейностите по проекта и материали за фотографска изложба, CPV – 30100000-0, във връзка с изпълнение на проект BG05M9OP001-2.018-0029-2014BG05M2OP001-C02, „Социални, икономически и образователни мерки за интеграция на уязвими групи в община Полски Тръмбеш“  

	ІІ.1.3) Обособени позиции:   да (  не (



ІІ.2) Количество или обем на обекта на процедурата

	Общо количество или обем 
Име

Брой

копирна хартия (пакет 500 л.) цвят бял,    Формат А4, плътност 80 гр/м2, 500 листа в пакет,Многофункционална копирна хартия
60
цветна хартия (пакет 250 бр.)

20

цветни картони, 70 на 100 см., 200 грама, различни цветове

50

лепило, сухо, 40 грама, подходящо за хартия, картон, снимки и др.
90
лепяща лента (тиксо), 30 м., безцветна, 10 бр.

10

цветни моливи/пастели, 24 цветя

10

химикалки, синя, автоматична

200

папки (PVC, A4, с перфорация, пакет)

40

джобове за документи (мат, 25 бр. в пакет)

40

самозалепващи листчета, 400 л.  

20

класьори, А4, с 2 ринга 

40

тонер касети за мултифункционално устройтво brother DCP-L500DN  

3

барабан мултифункционално устройство brother DCP-L500DN 
1

Дискове с музика за деца
Музика подходяща за деца от 7 до 16 годишна възраст
4

Дискове с приказки от различни етноси
Приказки подходящи за деца до 14 годишна възраст
4

Картон цветен 
Размер 100/70 см, 200 гр.с гладка структура, различни цветове – жълт, зелен, син, бял, кафяв, оранжев, червен 
120
Ножица, с ергономична пластмасова дръжка с гумено покритие и остриета от закалена стомана, 21 см.
50

Квилинг ленти, 14 цвята по 10 броя - Основни, 2 мм
30

Квилинг ленти, 14 цвята по 10 броя - Основни, 3 мм
30

Квилинг ленти, 14 цвята по 10 броя - Основни, 4 мм
30

Квилинг ленти, 14 цвята по 10 броя - Основни, 6 мм
30

Квилинг ленти, 14 цвята по 10 броя - Основни, 8 мм
30

квилинг инструмент, размер 105 мм с пластмасова дръжка за ленти до 6 мм
50

Квилинг машинка за накъдряне на лентички

9

Флумастери 12 цвята в 1 бр. комплект

50

Моливи 12 цвята в 1 бр. комплект

50

Цветна копирна хартия Микс 100 листа, А4, 80 г/м2 наситени цветове

20

Цветен копирен картон Микс 50 листа, А4, 160 г/м2 наситени цветове

20

Лепило С200, 1 кг. 
3

Комплект четки за рисуване. Комплект четки, подходящи за деца. Комплектът да съдържа минимум 1 бр кръгла четка № 10 ; 1 бр кръгла четка № 2 , 1 бр кръгла четка № 6 , 1 бр плоска четка № 12

50

Бои акварелни, 12 цветя 
40

Канап, 100 грама, дължина на една ролка 100 метра
20

Цветни тебешири за асфалт, Комплект от 6 цвята

50

Силиконов пистолет за изработка на декорации, силикон 20 W 7 mm, дълъг кабел (150 см.) Автоматичен спусък,  Захранване: 230 V, Мощност: 10 W, Време за загряване: 5-7 мин. Пълнители: силиконови пръчки с диаметър 7 мм

8

Пръчки за силиконов пистолет, ∅7 mm пакет 6 бр. прозрачни
40

Спрей за декорация, златист, може да се използва върху хартия или картон, различни предмети за декориране, Флакон 400ml
5

спрей за декорация, сребрист, може да се използва върху хартия или картон, различни предмети за декориране, Флакон 400ml
5

лак за дърво, цвят махагон, 0,750 мл. 
4
лак за дърво, цвят кестен, 0,750 мл. 
4
четка за лакиране на дърво, 40мм, 5бр./оп.
3

четка за лакиране на дърво, 60мм,
3

четка за лакиране на дърво, 100 мм 
3

Коледен гирлянд, изкуствен коледен гирлянд  200 см,  Зелен , 180/8см  
10

Коледен гирлянд, изкуствен коледен гирлянд  200 см,  червен, 180/8см  
10

Коледен гирлянд, изкуствен коледен гирлянд  200 см,  бял, 180/8см  
10

Коледна топка, различни цветове Коледна топка 8 см
30

Въздушна глина, гладка и мека глина за моделиране, която изсъхва на въздух, без необходимост от изпичане 
10

Перфоратор за хартия и микропореста гума 26мм - Кръг 
- хартия: 80 - 180г, - микропореста гума : 1,8 - 2мм
2

Перфоратор за хартия и микропореста гума 15мм - Кръг 
- хартия: 80 - 180г, - микропореста гума: 1,8 - 2мм
2

Перфоратор 33мм – Кръг, хартия: 80-220 гр.
2

Перфоратор 45мм – Кръг, хартия: 120-220 гр.
2

Перфоратор 26мм - Цвете 6 листа, хартия: 80-220 гр.
2

Перфоратор 50мм - Цвете 6 листа, хартия: 120-220 гр.
2

Перфоратор 25мм - Кленово листо, хартия: 80-220 гр.
2

Перфоратор 17мм – Гълъб, хартия: 80-160 гр.
2

Перфоратор 25мм – Звезда, хартия: 80-220 гр.
2

Перфоратор 16мм – Звезда, хартия: 80-160 гр.
2

Перфоратор (пънч) XL 2,5 cm Сърна, хартия: 80 - 220 гр.
1

Перфоратор (пънч) XL 2,5 cm  Елен, хартия: 80 - 220 гр.
1

микропореста гума А4 2мм, 10 цвята по 12 бр от цвят
120

Филц 30x45см,1.5мм, 

с размер 30x45см,1.5мм. От него 6 цвята по 18 броя от цвят
9
Принтиране на фотохартия на снимки за фотоизложба, пълноцветно, мин. А3
60

Рамки за фотоизложба, за снимки минимум А3 
60




РАЗДЕЛ ІІІ: ЮРИДИЧЕСКА, ИКОНОМИЧЕСКА, ФИНАНСОВА И ТЕХНИЧЕСКА ИНФОРМАЦИЯ

ІІІ.1) Условия свързани с изпълнението на обекта на процедурата

	ІІІ.1.1) Изискуеми гаранции Н/П

	ІІІ.1.2) Условия и начин на плащане:
20% авансово и поетапно след двустранно подписване на приемо-предавателни протоколи. 

	ІІІ.1.3) Други особени условия (когато е приложимо)     да (   не (
Ако да, опишете ги:



ІІІ.2) Условия за участие 

	ІІІ.2.1) Правен статус

	Изискуеми документи:

	1. Оферта 
2. Декларация

	ІІІ.2.2) Договор не може да се сключва с кандидат който е:
Основания за задължително отстраняване

Бенефициентът отстранява от участие в процедурата за определяне на изпълнител кандидат или участник, когато:

1. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление по чл.

108а, чл. 159а - 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 - 217, чл. 219 - 252, чл. 253 - 260, чл. 301 - 307, чл.321, 321а и чл. 352 - 353е от Наказателния кодекс;

2. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление,

аналогично на тези по т. 1, в друга държава членка или трета страна;

3. има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл.

162, ал.2, т.1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на бенефициента и на кандидата или участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, освен ако е допуснато разсрочване, отсрочване или обезпечение на задълженията или задължението е по акт, който не е влязъл в сила;

4. е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;

5. е установено, че:

а) е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на

основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;

б) не е предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на

основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;

6. е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, че при

изпълнение на договор за обществена поръчка е нарушил чл. 118, чл. 128, чл. 245 и чл. 301 – 305 от Кодекса на труда или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган,

съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен; 7. е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.
Основания за незадължително отстраняване (изтриват се ако не се посочат изрично от бенефициента)
Бенефициентът може да отстрани от участие в процедура за възлагане на

обществена поръчка кандидат или участник, за когото е налице някое от следните обстоятелства:

1. обявен е в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност, или е в

процедура по ликвидация, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по

смисъла на чл.740 от Търговския закон, или е преустановил дейността си, а в случай че

кандидатът или участникът е чуждестранно лице - се намира в подобно положение, произтичащоот сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която е установен;

2. лишен е от правото да упражнява определена професия или дейност съгласно

законодателството на държавата, в която е извършено деянието;

3. сключил е споразумение с други лица с цел нарушаване на конкуренцията, когато

нарушението е установено с акт на компетентен орган;

4. доказано е, че е виновен за неизпълнение на договор за обществена поръчка или на

договор за концесия за строителство или за услуга, довело до предсрочното му прекратяване,

изплащане на обезщетения или други подобни санкции, с изключение на случаите, когато

неизпълнението засяга по-малко от 50 на сто от стойността или обема на договора;

5. опитал е да:

а) повлияе на вземането на решение от страна на възложителя, свързано с

отстраняването, подбора или възлагането, включително чрез предоставяне на невярна или

заблуждаваща информация, или

б) получи информация, която може да му даде неоснователно предимство в процедурата

за избор на изпълнител.


РАЗДЕЛ ІV ПРОЦЕДУРА

ІV.1) Критерий за оценка на офертите

	Критерий за  оценка на офертите(моля, отбележете приложимото)

	най-ниска цена                                                  (
ниво на разходите                                             (
оптимално съотношение качество - цена    (
( показатели, посочени в документацията

	(Бенефициентът няма право да включва като показатели за оценка на офертата критерии за подбор, представляващи минимални изисквания за икономическо и финансово състояние, професионална квалификация и технически възможности на кандидатите.)


ІV.2) Административна информация

	ІV.2.1) Срок за подаване на офертите
До дата: 4.09.2020 г., Час:17.00
Офертите се подават на ръка в офиса на бенефициента на адрес София, ул. Филиповско шосе №38 или по куриер като важи датата на товарителницата. 

	ІV.2.2) Срок на валидност на офертата 

До 19.12.2020 г.
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